
Министерство финансов Республики Саха (Якутия)

П Р И К А З
	 



	 «___» декабря 2020 года
	№ 01-04 /________Н

	г. Якутск

	О внесении изменений в Положение
об условиях оплаты труда работников государственного учреждения, 
подведомственного Министерству финансов Республики Саха (Якутия), по виду экономической деятельности «Предоставление услуг по хранению ценностей, депозитарная деятельность», утвержденное приказом Министерства финансов Республики Саха (Якутия) от 29.01.2019 года №01-04/0088-Н

	В соответствии с постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 02 декабря 2020 года № 367 «О мерах по реализации Указа Главы Республики Саха (Якутия) от 29 декабря 2018 г. № 310 «О Концепции совершенствования системы оплаты труда в учреждениях бюджетной сферы Республики Саха (Якутия) на 2019-2024 годы», приказом Министерства труда и социального развития Республики Саха (Якутия) от 11 декабря 2020 года №1427-ОД,

	          п р и к а з ы в а ю:

	1.	В Положение об условиях оплаты труда работников государственного учреждения, подведомственного Министерству финансов Республики Саха (Якутия), по виду экономической деятельности «Предоставление услуг по хранению ценностей, депозитарная деятельность», утвержденного приказом Министерства финансов Республики Саха (Якутия) от 29.01.2019 года №01-04/0088-Н, внести следующие изменения:
1.1.	в пункте 2.1 таблицу изложить в следующей редакции:
	Профессиональная группа/ квалификационный уровень
	Наименование должности
	Размер оклада (должностного оклада), руб.

	ПКГ “Должности работников среднего звена:
	
	

	2 квалификационный уровень
	Организатор экскурсий
	5 207

	ПКГ “Должности работников ведущего звена:
	
	

	1 квалификационный уровень
	Хранитель фондов
	6 886

	2 квалификационный уровень
	Экскурсовод
	7 299

	ПКГ “Должности работников руководящего состава:
	
	

	2 квалификационный уровень
	Заведующий отделом
	9 216


1.2.	в пункте 3.1 таблицу изложить в следующей редакции:
	Профессиональная группа/ квалификационный уровень
	Размер оклада (ставки), руб.

	Общеотраслевые должности служащих первого уровня:
	

	1 квалификационный уровень
	4 900

	2 квалификационный уровень
	4 929

	Общеотраслевые должности служащих второго уровня:
	

	1 квалификационный уровень
	5 011

	2 квалификационный уровень
	5 093

	3 квалификационный уровень
	5 504

	4 квалификационный уровень
	5 750

	5 квалификационный уровень
	6 161

	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня:
	

	1 квалификационный уровень
	6 243

	2 квалификационный уровень
	6 489

	3 квалификационный уровень
	6 983

	4 квалификационный уровень
	7 393

	5 квалификационный уровень
	8 215

	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня:
	

	1 квалификационный уровень
	8 378

	2 квалификационный уровень
	8 626

	3 квалификационный уровень
	8 789


1.3.      в пункте 4.1 таблицу изложить в следующей редакции:
	Профессиональная группа/ квалификационный уровень
	Размер оклада (ставки), руб.

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня:
	

	1 квалификационный уровень
	4 299

	2 квалификационный уровень
	4 526

	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня:
	

	1 квалификационный уровень
	4 900

	2 квалификационный уровень
	5 080

	3 квалификационный уровень
	5 296

	4 квалификационный уровень
	5 476


1.4.	Пункт 5.2 изложить в следующей редакции:
«Должностной оклад руководителя учреждения определяется трудовым договором, заключаемым с ним, и составляет 46 486 руб».
1.4.	Пункт 5.3 изложить в следующей редакции:
«Повышение заработной платы руководителя осуществляется в соответствии с принятыми решениями Правительства Республики Саха (Якутия)».
2.   Департаменту по доходам (Королева А.А.):
2.1. Не позднее 3 рабочих дней со дня подписания направить настоящий приказ для государственной регистрации в Департамент по государственно-правовым вопросам Администрации Главы Республики Саха (Якутия) и Правительства Республики Саха (Якутия).
2.2. В 7-дневный срок после дня первого официального опубликования направить в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Саха (Якутия) копию настоящего приказа, а также сведения об источниках его официального опубликования для включения в федеральный регистр и проведения правовой экспертизы в электронном виде.
2.3. Не позднее 7 рабочих дней после государственной регистрации направить копию приказа в Прокуратуру Республики Саха (Якутия).
3. Отделу бюджетного учета и администрирования (Семенова В.И.) принять для учета в работе настоящий приказ.
4.  Организационно-контрольному отделу (Никифорова П.И.) внести изменения в базу данных приказов по основной деятельности Министерства финансов Республики Саха (Якутия).
5. Государственному казенному учреждению Республики Саха (Якутия) «Государственное хранилище ценностей Республики Саха (Якутия)» (Кычкин И.И.) принять для учета в работе настоящий приказ.
6.    Настоящий приказ вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 01 января 2021 года.
7.  Контроль исполнения настоящего приказа возложить на первого заместителя министра Багынанова П.Н.


	


МИНИСТР
	 
                В.А. ЖОНДОРОВ

	     
Согласовано:
Председатель Территориальной организации 
«Профессиональный союз работников золотодобывающей 
промышленности Республики Саха (Якутия) «Профзолото»
_________________/А.П. Чекин
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Одобрено протоколом заседания Межведомственной комиссии по определению условий оплаты труда работников бюджетных учреждений, финансируемых из государственного бюджета Республики Саха (Якутия)
№_____ от «____» декабря 2020 года
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