
Министерство финансов Республики Саха (Якутия)

П Р И К А З
	 



	 «___» ___________2021 года
	№ 01-04 /________Н

	г. Якутск

	О внесении изменений в Положение
об условиях оплаты труда работников государственного учреждения, 
[bookmark: _GoBack]подведомственного Министерству финансов Республики Саха (Якутия), по виду экономической деятельности «Предоставление услуг по хранению ценностей, депозитарная деятельность», утвержденное приказом Министерства финансов Республики Саха (Якутия) от 29.01.2019 года №01-04/0088-Н

	В соответствии с Указом Главы Республики Саха (Якутия) от 29 декабря 2018 г. № 310 «О Концепции совершенствования системы оплаты труда в учреждениях бюджетной сферы Республики Саха (Якутия) на 2019-2024 годы», постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 28 августа 2017 г. №290 «О Порядке формирования фонда оплаты труда работников учреждений, финансируемых из государственного бюджета Республики Саха (Якутия)», приказом Министерства труда и социального развития Республики Саха (Якутия) от «    » ____________ 2021 года №_____-ОД,

	          п р и к а з ы в а ю:

	1.           В преамбуле приказа Министерства финансов Республики Саха (Якутия) от 29.01.2019 года №01-04/0088-Н «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда работников государственного учреждения, подведомственного Министерству финансов Республики Саха (Якутия), по виду экономической деятельности «Предоставление услуг по хранению ценностей, депозитарная деятельность» слова «приказа Министерства труда и социального развития Республики Саха (Якутия) от 31.10.2017 №1362-ОД «Об утверждении размеров окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей служащих и профессий рабочих» заменить словами «приказ  Министерства труда и социального развития Республики Саха (Якутия) от ____________ 2021 года №_____- ОД «О размерах окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей».
2.	В Положение об условиях оплаты труда работников государственного учреждения, подведомственного Министерству финансов Республики Саха (Якутия), по виду экономической деятельности «Предоставление услуг по хранению ценностей, депозитарная деятельность», утвержденного приказом Министерства финансов Республики Саха (Якутия) от 29.01.2019 года №01-04/0088-Н, внести следующие изменения:
2.1.	в пункте 2.1 таблицу изложить в следующей редакции:
	Профессиональная группа/ квалификационный уровень
	Наименование должности
	Размер оклада (должностного оклада), руб.

	ПКГ “Должности работников среднего звена:
	
	

	2 квалификационный уровень
	Организатор экскурсий
	5 561

	ПКГ “Должности работников ведущего звена:
	
	

	1 квалификационный уровень
	Хранитель фондов
	7 354

	2 квалификационный уровень
	Экскурсовод
	7 795

	ПКГ “Должности работников руководящего состава:
	
	

	2 квалификационный уровень
	Заведующий отделом
	9 842


2.2.	Пункт 3.1. изложить в следующей редакции: «3.1. Оклады работников учреждений, занимающих общеотраслевые должности руководителей, специалистов и служащих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к профессиональным квалификационным группам, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года №247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» и приказом  Министерства труда и социального развития Республики Саха (Якутия) от ____________ 2021 года №_____- ОД «О размерах окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей» в следующих размерах:
	Профессиональная группа/ квалификационный уровень
	Размер оклада (ставки), руб.

	Общеотраслевые должности служащих первого уровня:
	

	1 квалификационный уровень
	5 233

	2 квалификационный уровень
	5 264

	Общеотраслевые должности служащих второго уровня:
	

	1 квалификационный уровень
	5 352

	2 квалификационный уровень
	5 438

	3 квалификационный уровень
	5 877

	4 квалификационный уровень
	6 140

	5 квалификационный уровень
	6 579

	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня:
	

	1 квалификационный уровень
	6 667

	2 квалификационный уровень
	6 930

	3 квалификационный уровень
	7 457

	4 квалификационный уровень
	7 895

	5 квалификационный уровень
	8 773

	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня:
	

	1 квалификационный уровень
	8 947

	2 квалификационный уровень
	9 211

	3 квалификационный уровень
	9 386


2.3. Пункт 4.1 изложить в следующей редакции: «4.1. Оклады работников учреждений, осуществляющих трудовую деятельность по общеотраслевым профессиям рабочих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года №248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» и приказом Министерства труда и социального развития Республики Саха (Якутия) от ____________ 2021 года №_____- ОД «О размерах окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей» в следующих размерах:
	Профессиональная группа/ квалификационный уровень
	Размер оклада (ставки), руб.

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня:
	

	1 квалификационный уровень
	4 590

	2 квалификационный уровень
	4 833

	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня:
	

	1 квалификационный уровень
	5 233

	2 квалификационный уровень
	5 425

	3 квалификационный уровень
	5 655

	4 квалификационный уровень
	5 848


3.   Департаменту по доходам (Королева А.А.):
3.1. Не позднее 3 рабочих дней со дня подписания направить настоящий приказ для государственной регистрации в Департамент по государственно-правовым вопросам Администрации Главы Республики Саха (Якутия) и Правительства Республики Саха (Якутия).
3.2. В 7-дневный срок после дня первого официального опубликования направить в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Саха (Якутия) копию настоящего приказа, а также сведения об источниках его официального опубликования для включения в федеральный регистр и проведения правовой экспертизы в электронном виде.
3.3. Не позднее 7 рабочих дней после государственной регистрации направить копию приказа в Прокуратуру Республики Саха (Якутия).
4. Отделу бюджетного учета и администрирования (Семенова В.И.) принять для учета в работе настоящий приказ.
5.  Организационно-контрольному отделу (Никифорова П.И.) внести изменения в базу данных приказов по основной деятельности Министерства финансов Республики Саха (Якутия).
6. Государственному казенному учреждению Республики Саха (Якутия) «Государственное хранилище ценностей Республики Саха (Якутия)» (Кычкин И.И.) провести работу по уведомлению работников с соблюдением положений статьи 74 Трудового кодекса Российской Федерации. До истечения срока письменного уведомления работников об изменениях условий трудового договора применяются условия оплаты труда работников, установленные до вступления в силу настоящего приказа» в соответствии со статьей 74 Трудового кодекса Российской Федерации.
7.  Настоящий приказ вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 01 мая 2021 года.
8.  Контроль исполнения настоящего приказа возложить на первого заместителя министра Багынанова П.Н.


	


МИНИСТР
	 
           В.А. ЖОНДОРОВ

	     
Согласовано:
Председатель Территориальной организации 
«Профессиональный союз работников золотодобывающей 
промышленности Республики Саха (Якутия) «Профзолото»
_________________/А.П. Чекин
«15» февраля 2021 года

Одобрено протоколом заседания Межведомственной комиссии по определению условий оплаты труда работников бюджетных учреждений, финансируемых из государственного бюджета Республики Саха (Якутия)
№_____ от «____» ____________ 2021 года





